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Competentiegerichte training en simulatie in het gezondheidsonderwijs
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Competency based training and simulation CIFP Majada Marcial

in HC education

We zijn verheugd om deze 3de nieuwsbrief met jullie te delen en jullie de resultaten voor
te stellen van de blended mobility van de “Competentiegerichte Training en Simulatie in
Gezondheidszorg Onderwijs”, die met succes werd georganiseerd door PIVH in Hasselt,
Belgié.

Het evenement werd bijgewoond door 36 studenten en docenten van alle projectpartners
in de 6 landen: Denemarken, Belgié, Turkije, Spanje, Portugal en Roemenié.

Het evenement bood de deelnemers praktijkgerichte training in verpleegkundige
simulatietechnieken, met de nadruk op essentiéle vaardigheden voor het verbeteren van
onderwijs in de gezondheidszorg, zorg van hoge kwaliteit en patiéntveiligheid.

Het programma omvatte ook activiteiten ter bevordering van de 17 SDG's Qﬁ“@"
en introduceerde voor het eerst een model van een e-portfolio. ﬁ ‘&Dﬂ' %
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https://www.sosuoj.dk/
https://cifpmajadamarcial.com/
https://www.feg.ro/
https://www.ipsantarem.pt/
https://izmitkanunimtal.meb.k12.tr/

Dag 1: Het evenement begon met een inleiding over de reikwijdte en de activiteiten van het
project, gevolgd door introducties en ijsbrekers. De dag werd vervolgd met een
gedetailleerde projectpresentatie en een workshop over PraxManager 2.0. Deelnemers
maakten hun persoonlijke ontwikkelingsplannen (POP) voor de week en namen deel aan
een reflectie activiteit met behulp van de Cirkel van Korthagen, terwijl ze ook aan hun
portfolio werkten.

@WAT HEBBEN WE GEDAAN? KIJK EVEN MEE...

Dag 2: Deelnemers werkten in gemengde groepen en kregen training over de 17 Duurzame
Ontwikkelingsdoelen (SDG's). De dag begon met het bekijken van een korte video, daarna
kregen de studenten een uitdaging om mee te werken, gevolgd door praktische activiteiten
en presentaties van de resultaten. Reflecties binnen portfolio werd doorheen de dag
meegenomen.

Dag 3: De groep bezocht de naburige hoge school, waar ze een introductie kregen in
simulatiepraktijken, gevolgd door een kennismaking met het gebouw en de faciliteiten. De
simulatieactiviteiten vonden plaats in gemengde groepen, waarbij hetzelfde scenario werd
gebruikt. De resultaten werden gepresenteerd en er werd verder gewerkt aan het portfolio.

Dag 4: De leerlingen en leerkrachten namen deel aan een simulatiewedstrijd waarin de
geselecteerde SDG's werden geintegreerd, gevolgd door de presentatie van de resultaten
en het werk aan de portfolio's.

Dag 5: De laatste dag stond in het teken van de presentatie van persoonlijke
ontwikkelingsplannen (POP's), een reflectiesessie, evaluaties en de uitreiking van
certificaten. Het evenement werd afgesloten met een sociale activiteit: een bezoek aan
Brussel en het Europees Parlement.
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