
Proiectul Erasmus+ privind formarea bazată pe competențe și
simulare în educația sanitară a fost creat cu obiectivul principal
de a integra simularea ca metodă de învățare în formarea
profesională din domeniul sănătății, de a dezvolta și implementa
un model de portofoliu electronic și de a lucra cu cele 17 ODD-
uri, inspirând în același timp și alte instituții să facă același
lucru.
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PROIECTUL CBTS

Proiectul CBTS (Competency Based Training and Simulation in
Healthcare Education) a reunit șase instituții europene cu
expertiză în formarea în domeniul sănătății: Fundația Ecologică
Green (România) coordonează proiectul; SOSU Østjylland
(Danemarca), Provinciale Secundaire School Hasselt (Belgia),
Polytechnic Institute of Santarém (Portugalia), CIFP Majada
Marcial (Spania, Insulele Canare) și Kanuni Vocational and
Technical Anatolian High School (Turcia).

PARTENERII
IMPLICATI IN

PROIECT

WWW.CBTS-PROJECT.EU

https://www.sosuoj.dk/
https://cifpmajadamarcial.com/
https://www.feg.ro/
https://www.ipsantarem.pt/
https://izmitkanunimtal.meb.k12.tr/
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În cadrul proiectului CBTS au fost desfășurate mai multe activități transnaționale. Întâlnirile
transnaționale de proiect (TPM) au avut loc la Hasselt, Iași și Puerto del Rosario, unde partenerii au
coordonat și planificat implementarea proiectului. Evenimentele de formare pe termen scurt pentru
personal (STJSTE) au fost organizate la Izmit și Fuerteventura și au constat în sesiuni intensive de
formare prin ateliere, activități practice și metodologii inovatoare pentru schimbul de bune practici.
Mobilitățile mixte (BM) au fost organizate la Hasselt și Santarém, unde cursanții au participat la simulări
practice prin scenarii special concepute pentru dezvoltarea competențelor clinice, a rezolvării de
probleme și a lucrului în echipă.

Aceste activități au consolidat cooperarea internațională, inovația educațională, îmbunătățirea
competențelor didactice și profesionale, precum și îmbogățirea culturală a tuturor participanților.

ACTIVITĂȚI TRANSNAȚIONALE

https://www.cbts-project.eu/
https://www.cbts-project.eu/
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Simulare educațională
 – Au fost dezvoltate și înregistrate nouă scenarii de simulare de către fiecare partener.
 – Aceste scenarii le-au permis cursanților să exerseze competențe clinice, de la pregătire până la feedback-ul
final.
 – Ele au oferit un mediu de învățare sigur și controlat, favorizând rezolvarea de probleme și lucrul în echipă.

E-Portfolio PraxManager V2.0
 – A fost creată o platformă digitală pentru gestionarea procesului de învățare al cursanților în timpul stagiilor de
practică.
 – Aceasta a permis urmărirea competențelor, evaluarea și dezvoltarea profesională continuă, în timp ce
cursanții aplicau cunoștințele în situații reale.

Ghid pentru integrarea ODD-urilor
 – A fost elaborat un ghid pentru integrarea celor 17 Obiective de Dezvoltare Durabilă în educația sanitară.
 – Acesta a oferit recomandări practice pentru ca instituțiile să poată adopta practici sustenabile în cadrul
programelor de formare.

REZULTATE OBȚINUTE

VIZITAȚI SITE-UL NOSTRU ȘI PAGINA NOASTRĂ DE FACEBOOK

https://www.cbts-project.eu/guide-on-how-to-work-with-the-17-sdg-goals-in-healthcare-education/
https://www.cbts-project.eu/collection-of-simulation-activities/
https://prax.cbts-project.eu/login/index.php

